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o Gobierno Corporativo

Construimos confianza con nuestros grupos relacionados

P Mdsde 22.600 participaciones » En la Medicion de Gestion Empresarial
de nuestros colaboradores en de Riesgos de Corrupcion (WGERC)
capacitaciones sobre: 2025 de Transparencia por Colombia,

Corona Industrial S.A.S. obtuvo una calificacion
global de 83,15 puntos, ubicandose en el nivel
satisfactorio de desempeno.

o Prevencion de lavado de activos
o Financiacion del terrorismo

o Anticorrupcién y soborno

o Libre competencia
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o Gestion Financiera

Ingresos operacionales cercanos a los 10,3 billones de pesos,
lo que representd un crecimiento del 13,52 % frente a 2024.

Corona Industrial Homecenter
» Transformacion tecnoldgica en » Apertura de la primera tienda
Mesa Servidd, mediante la migracién del especializada en mascotas yla
sistema tradicional de bi-coccién a un modelo de estructuracion de nuevos negocios inorganicos.
mono-cocciodn, elevando los estandares de calidad,
eficiencia y sostenibilidad en la produccion de loza » Crecimiento sostenido de
en Colombia. los canales digitales, con
mas de 210 millones de
» Consolidacion de la red comercial con visitas (+14 %), 600 mil
5 puntos de venta Red Azul clientes omnicanales
en operacién, que generaron ventas y unincremento del
Sell Out superiores a $8.000 millones, y 42 % en la aplicacién

el avance en la construcciéon de 3 nuevos Homecenter.
puntos que entraran en operacion en el
primer trimestre de 2026.

Gestion Socidadl

16.849 empleos directos » 10.246 horas donadas a » Madas de 356.000
traveés de nuestro programa beneficiarios con nuestros
de voluntariado corporativo programas sociales

» Corona Industrial » Homecenter

Implementacion del programa A través del programa YO Creo en la

A Propdsito de Futuro, cerrando Construccion de mi Futuro, se formaron

procesos en Madrid, Funza y Caldas y 800 jovenes y se logré la vinculacion laboral de

abriendo una nueva cohorte en Sop¢, 176 participantes en el sector de la construccion. El
con el fin de fortalecer proyectos de programa fue reconocido por el sector con el premio
vida de jévenes y promover capacidades Construimos a la Par de Camacol y la nominacion al
sostenibles en los territorios. Premio Portafolio - Responsabilidad Social.

Reduccion del 30,4 % respecto a las
emisiones de gases de efecto invernadero de
Corona Industrial emitidas en el ano 2019.

Emision especifica de 540 kg de CO, por
tonelada, una disminucion del 17 %
frente a los 654 kg de CO, del afno base 2020.

Logro de la certificacion de Carbono-
neutralidad para las operaciones de retail de
Homecenter y Centro Corona.

73% de agua recirculada por
medio de ciclos cero vertimientos en las
operaciones de manufactura en Colombia.

Proteccion de 204,65 hectdreas en
el Paramo de Guerrero, Cundinamarca. En alianza
con el Fondo de Agua de Bogota.

Reutilizacion de 91,6 mil toneladas
de material ceramico en la fabricacion de
superficies ceramicas y de beneficio de minerales.

o Reconocimientos

» Organizacién Corona reafirmé su posicion en
el puesto 11 del Monitor Empresarial
de Reputacion Corporativa (Merco),
liderando el sector industrial y destacandose entre
las tres companias mas reconocidas por expertos
en el ambito social.

» La Organizacion fue reconocida entre las 6
empresas mdads responsables de
Colombia segin Merco ESG.

» Sealcanzé el rango “Muy Superior” en 3 de las
5 dimensiones evaluadas del indice de Inversién Social
Privada (lISP), realizado por Arteaga Latam.
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https://empresa.corona.co/wp-content/uploads/2026/04/InformeSostenibilidad_2025.pdf

